& DCFS RODZICE ZASTEPCZY
A semente. | PRAWA | OBOW| AZK

STANOWE PRAWO DOTYCZACE
RODZICOW ZASTEPCZYCH

Stanowe prawo dotyczace rodzicéw zastepczych okresla prawa i obowiazki
wszystkich rodzin zastepczych w stanie Illinois. Przepisy dotyczace praw
opiekunow zastepczych pomagaja opiekunom zastepczym, agencjom oraz
Departamentowi Ustug dla Dzieci i Rodzin stanu Illinois (DCFS) zrozumie¢,
jaka role beda odgrywac opiekunowie w zespole ds. opieki nad dzieckiem

oraz jakiego traktowania i wsparcia powinni oczekiwac. Przepisy dotyczace
obowigzkow opiekundw zastepczych pomagajg im zrozumie¢, czego si¢ od nich
oczekuje oraz dajg jasne wyobrazenie o tym, jakie ogélne oczekiwania powinni
sami mie¢ wobec DCES lub prywatnej agencji prowadzacej piecze zastepcza.

Aby zapoznac sie z pelnym tekstem tego prawa,
prosimy odwiedzi¢ strone

DCEFS.Illinois.gov
(About Us > Policies, Rules and Forms > Laws > Foster Parent Law)




OPIEKUNOWIE ZASTEPCZY MAJA PRAWO DO:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Bycia traktowanymi z godnoscig, szacunkiem i nalezyta uwaga.

Otrzymania szkolenia wstepnego oraz odpowiednich szkolen
uzupelniajacych w celu doskonalenia umiejetnosci.

Uzyskania informacji o tym, w jaki sposob moga korzystac z ustug
wspierajacych oferowanych przez agencje.

Otrzymywania terminowych $§wiadczen finansowych odpowiadajacych
zapisom planu ustug dla dziecka.

Otrzymania jasnego, pisemnego opisu planu dotyczacego umieszczenia
dziecka w pieczy zastepczej oraz sposobu, w jaki plan ten bedzie wspieral
jego relacje z rodzing i tozsamos¢ kulturowsy.

Rzetelnego, terminowego i bezstronnego rozpatrywania skarg dotyczacych
licencji.

Otrzymywania dodatkowych informacji pomocnych w sprawowaniu opieki
nad dzieckiem przebywajacym w pieczy zastepczej.

Otrzymywania okreslonych informacji od DCEFS i prywatnych agencji,
wymienionych w ustawie o ustugach dla dzieci i rodzin (Children and
Family Services Act) oraz w ustawie o opiece nad dzie¢mi z 1969 r. (Child
Care Act).

Bycia powiadamianymi o zaplanowanych spotkaniach i naradach, aby mogli
bra¢ udzial w planowaniu i podejmowaniu decyzji dotyczacych dziecka.

Otrzymania, jeszcze przed umieszczeniem dziecka, wszystkich informacji,
ktérymi dysponuje pracownik prowadzacy sprawe dziecka, a ktore sg istotne
dla opieki nad dzieckiem oraz realizacji planu zapewnienia mu stalej opieki.

Otrzymania pisemnego zawiadomienia o kazdej zmianie planu opieki nad
dzieckiem lub o zamiarze zakonczenia jego pobytu w pieczy zastepczej wraz
z podaniem przyczyn tej zmiany lub zakonczenia pobytu.

Terminowego powiadamiania o rozprawach sagdowych oraz mozliwosci
przystapienia do postepowania lub zfozenia wniosku o wydanie nakazu
sadowego (mandamus).

Uwzglednienia ich jako mozliwej rodziny zastepczej, gdy dziecko, ktére
wczesniej bylo u nich umieszczone, ponownie trafia pod opieke DCEFS.

Skorzystania z obowigzujacej procedury odwotawczej z zapewnieniem,
ze zlozenie odwolania nie spowoduje wobec nich nekania ani dzialan
odwetowych.

Uzyskania informacji o telefonicznej linii wsparcia dla rodzicow
zastepczych (Foster Parent Hotline) oraz o przystugujacych im prawach
w razie zglaszania niewla$ciwego postepowania pracownikéw instytucji
odpowiedzialnych za opieke nad dzieckiem.



OPIEKUNOWIE ZASTEPCZY SA ZOBOWIAZANI DO:

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Utrzymywania kontaktu i dzielenia si¢ informacjami z cztonkami zespotu
ds. opieki nad dzieckiem.

Poszanowania poufnosci informacji dotyczacych dziecka i jego rodziny.

Wystepowania w roli rzecznika dzieci, nad ktérymi sprawuja piecze
zastepcza.

Traktowania dziecka oraz jego rodziny z godnoscia, szacunkiem i nalezyta
uwaga.

Rozpoznawania mocnych stron i ograniczen swoich oraz swojej rodziny, a
takze korzystania w razie potrzeby z odpowiedniego wsparcia.

Swiadomosci korzysci ptynacych ze wsparcia innych opiekunéw zastepczych
oraz wspOlpracy ze stowarzyszeniami opiekunow zastepczych.

Stalego rozpoznawania swoich biezacych potrzeb szkoleniowych oraz
podejmowania dziatan w celu ich zaspokojenia.

Wspotpracy z przedstawicielami agencji w celu zapobiegania przerwaniu
pobytu dziecka w dotychczasowej rodzinie zastgpczej oraz wspierania
dziecka, jesli do takiego przerwania dojdzie.

Rozpoznawania wplywu sprawowania pieczy zastepczej na relacje w
rodzinie oraz podejmowania dzialan w celu mozliwie jak najwigkszego
ograniczenia zwigzanego z tym stresu.

Promowania rodzicielstwa zastepczego i korzysci z niego ptynacych.

Znajomosci roli, praw i obowiazkéw opiekunow zastepczych, innych
specjalistow dzialajacych w systemie opieki nad dzieckiem, samego dziecka
oraz jego rodziny.

Znajomosci i rzetelnego wypelniania swojej roli jako osdb ustawowo
zobowigzanych do zglaszania podejrzen krzywdzenia dziecka (mandated
reporters) oraz znajomosci zasad postepowania w przypadku zarzutdw, ze
rodzice zastepczy dopuscili si¢ przemocy lub zaniedbania.

Znajomosci celu Administracyjnych weryfikacji sprawy (Administrative
Case Reviews), planéw ustug dla klientéw oraz postepowan sadowych, a
takze uczestniczenia w tych dzialaniach.

Znajomosci procedury odwotawczej obowiazujacej w danej agencji opieki
nad dzieckiem.

Prowadzenia rzetelnej dokumentacji.

Przekazywania kolejnym opiekunom lub rodzicom zastepczym dziecka
informacji dotyczacych jego dotychczasowego pobytu w rodzinie zastepczej.

Zapewniania dziecku opieki, ktora uwzglednia jego potrzeby kulturowe oraz
wspiera  relacje miedzy dzieckiem a jego wlasng rodzing.
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